Alain JABES

Médecin ergonome
Consultant
36 années d’'expérience

FORMATION INITIALE ET CONTINUE

FORMATION MEDICALE : Titulaire du Doctorat en Médecine / du CES de
Médecine du Travail / du CES de Médecine appliqué aux sports
FORMATIONS COMPLEMENTAIRES : D.E.S.T. et 3™ cycle d’'ERGONOMIE du
CNAM Paris / Formation D.U. TOXICOLOGIE Paris / Formation CESAM EPIDE
MIOLOGIE Paris

FORMATION CONTINUE : Participation au congres National de Médecine
du Travail de Paris - Marseille O-DPC / Les froubles métaboliques et pathol
ogies endocriniennes ; leur prise en charge en enfreprise Formation Coesur
et travail O-DPC / 4¢me JOURNEE JEAN BERTRAN - L'indispensable en cardi

ologie, pour le médecin du travail O-DPC / Participation au congres Nati
onal de Médecine du Travail de Strasbourg O-DPC

DOMAINES D'EXPERTISE

2022 : Médecin Ergonome Consultant : Conseil, audit, et formation
dans le domaine de la Santé au Travail, du maintien en emploi et
de la prévention de la désinsertion professionnelle (SPST, MSA,
CARSAT,...)

2006 a 2021 : Médecin Ergonome Consultant et Associé d’ALJP
Conseil et Formation.

Conseil, audit, et formation dans le domaine de la Santé au Travail,
du maintien en emploi et de la prévention de la désinsertion
professionnelle Conception, formation et animation des deux
régions pilotes Bretagne et Normandie de I'Assurance Maladie
visant & la création de cellules locales et régionales de Prévention
de la Désinsertion Professionnelle.

2003 - 2005 : Consultant vacataire MG3C : Conseil et Formation en
matiére d'emploi de personnes en situation de handicap

1988 — 2003 : Médecin du fravail et Ergonome C.M.S. Mantes-la-Jolie.

- Suivi des salariés, montage de plans de prévention en sous:
traitance dans différents secteurs d'activités

- Spécidliste dans les modes de résolution et de prévention des
Troubles Musculo-Squelettiques en sellerie automobile :

Ter Prix National du Cinquantenaire de la Médecine du Travail
remis par le Ministre du Travail et des Affaires Sociales en 1996.

- Initiateur et responsable de la premiére cellule maintien dans
I'emploi pluridisciplinaire francilienne (dans les Yvelines) de 1995-1996
jusqu'a 2001.

2004 & 2014: Responsable Recherche et Développement d’Yvelines Santé
Travail - 9 000 employeurs, 140 000 salariés.

- Conceptualisation, Animation, mise en place et suivi du projet de service
d'Yvelines Santé Travail, service de santé au travail en partant des besoins
identifiés auprés des employeurs, des salariés, de leurs représentants et des
acteurs de Santé au Travail, en les superposant aux plans nationaux Santé
Travail, avec construction d'une offre de service adaptée et financée par les
employeurs adhérents.

- Création et responsabilité d'une plateforme maintien en emploi composée
d'ergonomes, assistante sociale, psychologue du fravail, assistante juridique,
spécialistes maintien et médecins du travail, qui évite toute rupture de prise
en charge de la maladie ou de I'accident jusqu'd la réinsertion sociale et
professionnelle, en aidant tous les acteurs concernés dans le respect de leurs
déontfologies respectives.

- Formateur de médecins du travail, médecins fraitants, médecins consei de
sécurité sociale, d'employeurs, de représentants des salariés en

matiére de prévention des T.M.S., des RPS et de maintien en empiloi.

1983 - 1988 : Médecin de prévention du personnel, Centre
Hospitalier de Mantes-la-Jolie et Médecin d'établissesment & I'IME
L’Envol de Mantes-la- Jolie.

1980 - 1986 : Médecine générale a temps partiel.

1978 - 1982 : Services d’'urgences et de gériatrie, Centre Hospitalier
de Mantes-la-Jolie + Service National.

Principales références clients

CINERGIE

Vice-président de I'Association rassemblant tous les
acteurs qui, avec des médecins du travail, ceuvrent
pour la prévention de la désinsertion professionnelle.

IGAS

Auditionné a plusieurs reprises en tant qu'expert sur le
rapport concemant la Prévention de la Désinsertion
Professionnelle et sur I'emploi des personnes
handicapées par Madame Dominique  Gillof,
ancienne Ministre, Présidente du CNCPH.
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CHEOPS
Formateur de I'organisme, dont les missions sont de

Fédérer les associations développant les missions de
placements spécialisés et/ou de services de maintien dans
'emploi. Organiser et promouvoir des formations et
recherches techniques pour développer et consolider des
outils utiles & la mise en ceuvre des missions des adhérents.
Politique de communication commune & I'amélioration du
service aux personnes handicapées. Confribuer au
développement de projets innovants au bénéfice de I'acceés
et au mainfien en emploi des travailleurs handicapés

OUVRAGES

Co-rédacteur de I'ouvrage « Cceur et travail : prise en
charge, prévention et maintien dans I'emploi » Ed.
Frison Roche, septembre 2019.

Co-rédacteur du rapport sur les aménagements
raisonnables par le Défenseur des Droits décembre
2017.
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