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ACTIONS DE FORMATIONS
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Nos actions de formation sont adaptées à vos 
besoins.

Elles reposent sur une pédagogie de la découverte 
et des expérimentations sur des cas concrets.

La durée des formations et les plannings sont fixés en 
accord avec l'entreprise.

Les modalités d'évaluation des connaissances sont 
établies selon le programme proposé.

Pour connaître nos tarifs ou pour tout besoin 
d’accompagnement spécifique lié à une situation de 
handicap, merci de prendre contact avec nos services 
au numéro suivant  :

02 99 77 37 10



NOS FORMATIONS
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1. Initiation à l'ergonomie

2. Prévenir les TMS : Comprendre et agir

3. Prévenir les RPS (Risques Psycho-Sociaux): Comprendre 
et agir

4. Formation à l’observation des situations de travail 

5. Conception produit : Les fondamentaux de l’approche 
ergonomique des situations d’usage

6. Introduction à la démarche QVT (Qualité de vie au 
travail)

7. SARM : Analyser les Situations de travail et Risques 
majeurs

8. Méthodologie de la Prévention de la Désinsertion 
Professionnelle – Maintien en emploi

9. Maintien en emploi – Études de cas et Stratégie de mise 
en œuvre

10. Mise en place pratique et coaching d’une cellule de 
maintien en emploi

11. Journée de retour d’expérience, Évaluation, Valorisation 
et Poursuite de Dynamique

12. Sensibilisation au Handicap dans la vie professionnelle

13. Tutorat de personnes handicapées

 


